
دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی نیشابور

.مدیر گروه آموزش و ارتقای سلامت معاونت بهداشت نیشابور

از برگزاری سومین جلسه فصلی خودمراقبتی سازمانی در سال

1403 خبرداد

دکتر امیرحسن ذبیحی گفت: خودمراقبتی سازمانی یکی از

رویکردهای برنامه ملی خود مراقبتی (پنجمین برنامه ملی

تحول نظام سلامت) در حوزه بهداشت است. این برنامه از سال

۱۳۹۵ با هدف ایجاد محیط کار سالم از طریق اجرای

برنامه‌ها و خط مش‌های ارتقای سلامت در محل کار، خلق محیط

فیزیکی و فرهنگ حمایتی و تشویق شیوه کار و زندگی سالم با

همکاری کارکنان، کارفرمایان، خانواده‌های آنها در حال

اجرا می باشد. 

کارشناس گروه آموزش و ارتقای سلامت افزود: در این راستا

گروه آموزش و ارتقای سلامت با همکاری گروه های فنی این

معاونت جلسات آموزشی بصورت فصلی برای بیش از 35 نفراز

نمایندگان سازمان‌های دولتی، غیردولتی و شرکت های

تولیدی برگزار نمود. 
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را به شرح ذیل اعلام نمود:دستور کار جلسه معصومه شمس

• معرفی برنامه های سالمندان.

• فواید مصرف آرد و نان کامل در سلامتی.

• راه های پیشگیری از دیابت.

• مدیریت سکته های مغزی.

• بیان چالش های تنظیم برنامه عملیاتی مشارکتی سازمان

ها.

 دکتر زهرا دستجردی مدیر گروه مبارزه با بیماری غیر

واگیر، سمیه برجی کارشناس سلامت سالمندان و لیلا شورورزی

کارشناس مسئول بهبود تغذیه جامعه از دیگر سخنرانان این

جلسه بودند.
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